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CTS EQUIPEMENT LILLE LE 06/02/2026

SEULE LA LUTTE COLLECTIVE PAIE !

DES AVANCEES NOTABLES GRACE A LA MOBILISATION !

Depuis le 03 novembre 2025, les agents du Service Electrique de I'INFRAPOLE NPDC et de I'INE se mobilisent
massivement a l'appel de la CGT.

Cette mobilisation, locale qui s'inscrit dans un mouvement national impulsé par la seule CGT, a permis de faire bouger
des lignes et d’obtenir de premiéres avancées concrétes.

Grace au rapport de force engagé par les cheminots, des annonces nationales ont été actées,
notamment :

v Revalorisation de I'indemnité de sortie d’astreinte pour TOUS les métiers équipement,
Recrutements a la hausse,
Réouverture du centre de formation d’Amiens,

Déroulements de carriére accélérés,

v
v
v
v Annonce du lancement du programme métier SE dans lequel sera définie une reconnaissance
v pérenne de la technicité a partir de 2027

v

A CES AVANCEES OBTENUES NATIONALEMENT, S’AJOUTENT DES MESURES TRANSITOIRES GAGNEES
LOCALEMENT pour le premier semestre 2026 avec une revoyure dans 6 mois.

Grace a la mobilisation locale a I'INE et a I'INFP NPDC, la CGT obtient pour les agents SEG :

Une augmentation de 20 % de la prime de travail + Une prime mensuelle allant de 20€ a 60 € brut
(assujetti a l'objectif dit « je suis sur place » lors des sorties d'astreinte.)

Ces annonces sont le fruit d’une direction poussée dans ses retranchements et sont a mettre indéniablement au
crédit d'une mobilisation importante des Cheminots avec la CGT.

Toutefois, la CGT reste claire sur ses revendications, une prime ne remplacera jamais :
¢ Une augmentation du salaire socialisé, seule a méme de répondre aux colits et aux aléas de la vie

¢ Une véritable reconnaissance salariale pérenne de la technicité des métiers que tous les cheminots
sont en droit d’obtenir

RIEN N’A ETE DONNE : TOUT A ETE GAGNE PAR LA LUTTE COLLECTIVE !

Une fois de plus, c’est bien le rapport de force, la mobilisation

collective et massive des cheminots, avec la CGT, qui a permis de

faire bouger cette direction. Cette mobilisation doit servir d’exemple S A F 0 R c E C E S T
aux autres métiers 'équipement' tout aussi légitimes a réclamer

I'amélioration de leur quotidien et la reconnaissance de leur
spécificité, et la CGT est a leurs cotés pour les faire aboutir.

La CGT restera particulierement vigilante pour que tous les
engagements pris par les directions soient bien respectés, et
continuera de porter ses revendications pour gagner le progreés
social pour TOUS ! ~




